Legge regione Calabria 3 agosto 1999, n. 20 (1).
Istituzione dell'’Agenzia regionale per la proteaatel'Ambiente della Calabria - ARPACAL.
(1) Pubblicata nel B.U. Calabria 3 agosto 1999%.

TITOLO |

Ryipi generali e rapporti istituzionali

Art. 1
Ogagetto e finalita.

1. La Regione, con la presente legge, in attuazoeike disposizioni dell'art. 7 del D.Lgs. 30
dicembre 1992, n. 502 e successive modificazialiDdL. 4 dicembre 1993, n. 496 convertito con
modificazioni in legge 21 gennaio 1994, n. 61 dadabrmativa vigente in materia ambientale a
livello sia statale, sia regionale, istituisce Bhgia regionale per la Protezione Ambientale della
Calabria, di seguito denominata ARPACAL.

2. LARPACAL opera per la tutela, il controllo, iécupero dell'ambiente e per la prevenzione e
promozione della salute collettiva, perseguendaditivo dell'utilizzo integrato e coordinato delle
risorse, al fine di conseguire la massima efficae#individuazione e nella rimozione dei fattdri
rischio per 'uomo, per la fauna, per la flora el@ambiente fisico.

3. Con la presente legge, nelllambito di un sisteoraplessivo di prevenzione, sono disciplinati
altresi:

a) il riordino ed il funzionamento delle struttyreeposte ai controlli ambientali;

b) le modalita di coordinamento dellARPACAL conRagione, le province, i comuni, le Comunita
montane, il Sistema sanitario regionale e gli altii pubblici e privati.

4. Al completamento del riassetto legislativo inten@ ambientale, anche ai fini del riordino delle
competenze amministrative ai sensi della leggeugrm 1990, n. 142, si provvede con apposita
legge regionale, entro 6 mesi dall'entrata in \egiella presente legge.



Art. 2
Funzioni della Regione.

1. Spettano al Consiglio e alla Giunta regionaéxosdo le rispettive competenze statutarie, la
pianificazione, la programmazione, il coordinameatta vigilanza degli interventi di protezione
ambientale, come segue:

a) definire gli obiettivi generali delle attivita pgrevenzione e di controllo ambientale;

b) promuovere il piu ampio concorso degli Enti locala definizione degli obiettivi e alla
programmazione delle attivita di prevenzione eatitmllo ambientale;

c) assumere atti di indirizzo e coordinamento madi@manazione delle direttive necessarie per lo
svolgimento delle attivita di prevenzione e deitcolti ambientali;

d) esercitare poteri sostitutivi necessari;
e) approvare i piani regionali di intervento peptatezione dellambiente;

f) approvare i programmi comunali e provincialiiiervento di protezione ambientale, elaborati in
coerenza con il piano regionale di cui alla let&xa

g) svolgere l'attivita di controllo sullARPACAL] dui al successivo articolo 8;
h) nominare gli organi necessari al funzionamebARPACAL,

i) stipulare con I'Agenzia europea per I'ambierde,cui al Regolamento CEE 1210/90; con
I'Agenzia Nazionale per la Protezione delllAmbie(a&IPA), di cui al D.L. 4 dicembre 1993, n.
496, convertito con modificazioni in legge 21 gapond994, n. 61, e con altri enti ed istituti di
ricerca, internazionali, nazionali e regionali, gabblici, sia privati, apposite convenzioni,
finalizzate all'espletamento dei compiti e delkevad dellARPACAL,;

[) definire annualmente - tramite la Giunta - senil Direttore generale dellARPACAL, con
apposito atto, le prestazioni che questa € terditespletare in riferimento alle competenze e alle
dotazioni finanziarie trasferitele ai sensi deltagente legge;

m) stabilire il contributo necessario allARPACALeml'espletamento delle attivita ordinarie
affidatele dalla Regione;

n) stabilire la percentuale del Fondo sanitarioargle spettante al'ARPACAL,

0) stabilire, su predisposizione del Direttore galee un tariffario per i servizi erogati
dal’ARPACAL a terzi.



Art. 3

Funzioni e rapporti con le autonomi locali.

1. | comuni, le province e le Comunita montane, fesercizio delle funzioni di prevenzione,
protezione e controllo ambientale di rispettiva petenza, si avvalgono dellARPACAL.

2. L'ARPACAL assicura agli Enti locali e ai dipangnti di prevenzione delle Aziende Sanitarie
Locali (A.S.L.) della Regione, attivita di consuk@ne supporto tecnico - scientifico e analiticdasul
base di apposite convenzioni ed accordi di programm

3. Per l'esercizio delle funzioni tecniche, ai seledl'articolo 14 della legge 8 giugno 1990, n214
cosi come previsto dall'articolo 2 della legge 2hrpio 1994, n. 61, la Regione stipula convenzioni
con le province, con le quali vengono stabilitiritari e le modalita di utilizzo delle strutture
provinciali del’ARPACAL per il supporto all'esphento delle funzioni amministrative, attribuite
e delegate alle province stesse in materia amiéenta

4. Per la definizione delle attivita tecnico - stigche e analitiche dellARPACAL di cui ai comma

2 e 3, la regione promuove la definizione di uncasie accordo di programma con i soggetti
interessati. In tale accordo di programma saraigt@vtra l'altro, l'individuazione dei livelli
qualitativi e quantitativi, nonché dei tempi e a®isti delle prestazioni erogate dallARPACAL
stessa. A tal fine, il Presidente dalla Giunta grgle, o0 suo delegato, convoca un'apposita
conferenza tra i rappresentanti delle autonomialiae delle A.S.L., e con la partecipazione del
Direttore generale del’ARPACAL, per la valutaziategli elementi e delle condizioni dell'accordo,
da realizzarsi mediante specifiche convenzioni.

5. Gli enti locali, come pure le A.S.L., non possanantenere o istituire servizi, uffici, settori
operativi e strutture tecniche e di laboratori compiti uguali a quelli attribuiti allARPACAL ai
sensi dell'art. 7 della presente legge.

Art. 4

Rapporti con le Associazioni no profit.

1. LARPACAL pu0 promuovere scambi relazionali, antri, convegni, meetings coinvolgendo
Universita, Enti culturali e scientifici.

2. L:ARPACAL promuove forme periodiche di consuita® con le organizzazioni di volontariato,
nonché associazioni ed organizzazioni ambientalisiiedacali ed imprenditoriali di categoria
maggiormente rappresentative a livello nazionale.

3. Le organizzazioni ed associazioni di cui al carnprecedente, possono formulare proposte che
'ARPACAL potra prendere in esame con provvedimetgbDirettore generale, sentiti il Direttore
scientifico ed il Direttore amministrativo.



Art. 5

Coordinamento con I'Agenzia europea per I'ambid'@iPA e altri istituti operanti nel settore.

1. L'ARPACAL collabora stabilmente, per il coordmento dell'attivita di prevenzione e di
controllo ambientale con I'Agenzia europea per bi@me, 'ANPA, enti ed istituti di ricerca in

materia ambientale, anche in base alle convenzkbpulate dalla Regione ai sensi dell'art 2,
comma 1, lett. i) della presente legge.

2. Collabora, altresi, con L'UNIONCAMERE, attrawerde Camere di commercio della Calabria

).

(2) Comma cosi modificato dall'art. 3-bis, comm&.R. 2 maggio 2001, n. 7.

TITOLO I

ARPACAL: Funzione, cooperazione con gli Enti locali

Art. 6
Costituzione, natura giuridica e finalita dellARAL.

1. E istituita con la presente legge regionale éWgja regionale per la protezione dell'ambiente
della Calabria - ARPACAL., con sede in Catanzaro.

2. L'ARPACAL é Ente strumentale della Regione Cadghpreposto all'esercizio delle funzioni
tecnico - operative per la prevenzione, proteziere@ntrollo ambientale, nonché all'erogazione di
prestazioni analitiche di rilievo sia ambientale sanitario, ivi incluso attivita di studi, riceecle di
verifiche tecnico - impiantistiche.

3. L'ARPACAL e dotata di personalita giuridica plib, di autonomia amministrativa, contabile e
tecnica.

4. L'ARPACAL e i Dipartimenti di prevenzione delfziende sanitarie locali svolgono le proprie
attivita in maniera coordinata al fine di perseguirispettivi scopi istituzionali, fermo restantéo
rispettive competenze. L'ARPACAL svolge, altresiattivita di supporto e di consulenza tecnico -
scientifica e le altre attivita utili alla Regionalle province, alle Comunita montane, ai comuni
singoli od associati, nonché alle A.S.L., per lolgimento dei compiti loro attribuiti dalla
legislazione nel campo della prevenzione e detieldawlambientale.

5. Il Presidente della Giunta regionale provved#rcenovanta giorni dall'entrata in vigore della
presente legge, con proprio decreto, a costitthBRACAL, nominandone contestualmente gli
organi di cui all'articolo 9, su proposta dell'Assere regionale all'ambiente.



Art. 7
Funzioni, attivita e compiti.

1. LARPACAL svolge le attivita e i compiti di intesse regionale di cui all'art. 1 del D.L. 4
dicembre 1993, n. 496 convertito con modificaziomilegge 21 gennaio 1994, n. 61, ed in
particolare provvede a:

a) attivita di accertamento tecnico e di controlampionamenti, misure, analisi di laboratorio,
elaborazioni e valutazioni, documentazioni tecniatennesse all'esercizio delle funzioni di
protezione ambientale;

b) svolgere compiti di indagine conoscitiva in olialla costituzione della mappa dei rischi della
regione, da costruire entro 6 mesi dalla sua castibe;

c) fornire il necessario supporto tecnico - sci@tiper la messa in sicurezza e bonifica per quei
siti, macchine ed impianti tecnologici che preseataaratteristiche di pericolo, in particolare di
incidente rilevante di cui al D.P.R. 17 maggio 1988175 e successive modifiche ed integrazioni;

d) fornire il necessario supporto tecnico - sciertialla Regione, alle province, ai comuni ed alle
altre amministrazioni pubbliche finalizzato allletmazione di atti di pianificazione e
programmazione e di interventi destinati alla @i al recupero dell'ambiente;

e) fornire supporto tecnico - scientifico alla Rewg e agli Enti locali, nell'esercizio delle funzio
inerenti la promozione dell'azione di risarcimed&b danno ambientale;

f) fornire attivita di supporto tecnico - scientifi alla Regione e agli Enti Locali per la valutawo
di impatto ambientale; per il controllo di gestiaahele infrastrutture ambientali; per la promozione
delle ricerche e della diffusione di tecnologie legecamente compatibili, di prodotti e sistemi di
produzione a ridotto impatto ambientale;

g) collaborare, con le proprie strutture alle rotey, studi ed indagini nell'attivita di prevenzipne
riguardo la protezione civile, di cui all'art. Z8jmo comma, legge regionale 10 febbraio 1997; n. 4

h) collaborare con gli organi competenti per glementi di protezione civile e ambientale nei casi
di emergenza, per gli aspetti di competenza, tecotdo delle convenzioni stipulate dalla Regione
ai sensi dell'art. 23, secondo comma legge regech@lfebbraio 1997, n. 4;

i) realizzare specifiche campagne di controllo antale ed elaborare proposte nell'ambito delle
rispettive competenze della Regione, province ewrondi cui agli artt. 19-21 D.Lgs. n. 22/1997,
all'uopo promuovendo, con ciclicita semestrale,oafip Conferenze di servizi, convocate dal
Presidente della Giunta regionale, che diano ctam@eplicazione ai dispositivi normativi dell'art.
19, comma 2, dell'art. 20, comma 2, del D.Lgs.211297, nonché - ove l'apporto del’lARPACAL.
venga richiesto - rendere parere puramente consutica I'art. 21, comma 3, D.Lgs. n. 22/1997;

[) confrontarsi con le Province al fine di esprimgoroprio parere non vincolante riguardo le
proposte avanzate dai comuni ai sensi e per ghttefflell'art. 15, comma 1, lett. a), legge n.
142/1990;



m) formulare agli Enti ed organi competenti i patecnici concernenti interventi per la tutela e il
recupero dell'ambiente, privilegiando gli aspethie cplusvalorizzino le connotazioni socio -
turistiche del territorio calabrese;

n) elaborare dati ed informazioni di interesse amtaile finalizzati alla prevenzione, anche
mediante programmi di divulgazione e formazioneaimx - scientifica, nonché fornire il necessario
supporto alla redazione di periodiche relazioniosstato dell'ambiente della Calabria, prevedendo,
nei limiti dei costi di gestione, I'attivazione uha banca dati;

0) realizzare, anche in collaborazione con algaorsmi ed istituti operanti nel settore, iniziatig
ricerca applicata sui fenomeni dell'inquinamentodedla meteoclimatologia, sulle condizioni
generali dell'ambiente e di rischio per I'ambiertger i cittadini, sulla forma di tutela degli
ecosistemi;

p) garantire, attraverso le proprie strutture,ebezione delle attivita analitiche e l'erogaziome d
ogni altra prestazione in materia di prevenzionediecontrollo ambientale richiesta dalle
Amministrazioni pubbliche per lo svolgimento despeettivi compiti istituzionali;

g) collaborare con i competenti organi per l'indiazione delle discariche abusive esistenti nel
territorio regionale;

r) effettuare l'attivita di supporto tecnico - stiéico agli organi preposti alla valutazione edhal
prevenzione dei rischi di incidenti rilevanti cossead attivita produttive;

s) effettuare i controlli ambientali delle attivitdnnesse all'uso pacifico dell'energia nucleaire e
materia di protezione delle radiazioni;

t) fornire il supporto tecnico alle attivita isttotie connesse all'approvazione di progetti elascio
di autorizzazioni in materia ambientale;

u) svolgere attivita finalizzate a fornire previsioinformazioni ed elaborazione meteoclimatiche e
radarmeteorologiche;

V) svolgere attivita di studio, ricerca e contradlel'ambiente marino e costiero;

z) attuare un'adeguata tutela riguardo i riscladiazioni ionizzanti di cui al decreto legislati¥@
marzo 1995, n. 230 contenente: "Attuazione diretiiuratom 80/836; 84/467; 84/466; 89/618;
90/641; 92/3; in materia di radiazioni ionizzanti".

aa) favorire iniziative di ecogestione in impreseblgiche e private attraverso accordi di
programma con le Associazioni di categoria cheafgresentano, al fine di promuovere comuni
iniziative di analisi degli impatti di singoli coragi produttivi, sperimentazioni sia a livello

impiantistico che organizzativo ed attivita di f@mnmwone.

2. [Oltre a quanto previsto al primo comma del pnés articolo, in riferimento agli adempimenti ed
al rispetto da parte della Regione della normato@munitaria inerente le procedure di
programmazione e gestione dei Fondi StrutturalRPACAL svolge i compiti dell'Autorita
regionale ambientale, inclusi i compiti di:



a) collaborazione con i responsabili dei Sottopmogni in tutte le fasi tecnico - amministrative
preventive l'attuazione degli interventi, al finegarantire la rispondenza ottimale degli intervent
stessi alle direttive di politica comunitaria digla dell'ambiente e di promozione dello sviluppo
sostenibile, per come delineata nel "V Programmiitigm e d'azione della Comunita europea a
favore di uno sviluppo sostenibile” (Risoluzioné @ensiglio 93/C 138/01 del 1° febbraio 1993);

b) collaborazione alla preparazione dei rappontesgrali ed annuali sullo stato di avanzamento
fisico degli interventi, fornendo informazioni caraenti I'aspetto ambientale delle misure attuate;

c) contributo, ai diversi livelli richiesti, alla efinizione di indicatori ambientali
gualitativi/quantitativi ed al monitoraggio dei datcessari al fine della valutazione dell'incidenz
degli interventi sullo stato dell'ambiente;

d) coordinazione e collaborazione con tutte letaeatgionali, nazionali ed europee, parimenti
operanti nell'ambito dei Fondi strutturali] (3).

3. Per l'adempimento delle proprie funzioni, atéve compiti, 'ARPACAL puo definire accordi o
convenzioni con Aziende ed Enti pubblici e privatirché tali attivita non risultino incompatibili
con l'esercizio di vigilanza ad essa affidata, apgrmei settori suolo, acque, aria, ambiente, ® ch
abbiano precipua competenza in tali materie, itigudare per quanto concerne la raccolta dei dati e
la gestione di sistemi informativi e di rilevamergodi telerilevamento e puo confrontarsi con
I'Osservatorio nazionale sui rifiuti, di cui altaB6 al D.Lgs. 5 febbraio 1997, n. 22. Le tipokei

le modalita di erogazione di tali prestazioni sammefinite dagli organismi di Gestione e dal
Regolamento dellARPACAL.

4. Restano ai dipartimenti di prevenzione delle.)A.Si sensi dell'articolo 7 del D.L. 30 dicembre
1992, n. 502, come sostituito dall'articolo 8 ddl..Y dicembre 1993, n. 517, le funzioni relative a

a) igiene e sanita pubblica

al) igiene e prevenzione per la salute pubblica

a2) igiene edilizia

a3) medicina legale

a4) igiene delle strutture ad uso collettivo

a5) coordinamento di programmi e di prevenzionesearia
ab) igiene degli alimenti, della nutrizione e delt@ue per il consumo umano
b) attivita veterinarie:

b1l) sanita animale

b2) igiene degli alimenti di origine animale e |aterivati
b3) igiene degli allevamenti e delle produzioniteoniche

b4) controllo e profilassi delle zooinfestaziomevianti per la salute pubblica



C) prevenzione e sicurezza nei luoghi di lavoro:
cl) tutela della salute dei lavoratori
c2) controlli impiantistici

5. Per I'esercizio delle funzioni di cui al precetecommea, i dipartimenti di prevenzione svolgono
le relative attivita laboratoristiche presso I'ARPAL, con le modalita di integrazione e
coordinamento previste dall'articolo 6, comma 4.nClke stesse modalita si avvalgono
dellARPACAL per i controlli impiantistici.

6. L'Assessore regionale all'’Ambiente assicurailagmpia informazione ai cittadini sullo stato
dellambiente pubblicando annualmente i dati nrelatallanno precedente dell'attivita
del’lARPACAL e delle Autonomie locali.

(3) Comma abrogato dall'art. 5, comma 8, L.R. 88sio 2000, n. 14,

Art. 8
Controllo.

1. Le funzioni di controllo sull'attivita del’ARP@AL sono esercitate dalla Giunta regionale. In
particolare, sono sottoposti al controllo prevemiilella Giunta regionale, i seguenti atti:

a) il bilancio di previsione annuale e poliennale;
b) gli impegni di spesa poliennali;

c) il conto consuntivo;

d) il programma annuale di attivita;

e) il regolamento;

f) la dotazione organica.

Art. 9
Organi (4).
1. Sono organi dellARPACAL.:
a) il comitato regionale d'indirizzo;
b) il direttore generale;

c) il revisore unico dei conti (5).



(4) Articolo cosi sostituito dall’art. 12, commallR. 11 agosto 2010, n. 22, a decorrere dal giorno
successivo a quello della sua pubblicazione (asiséinquanto stabilito dall'art. 27 della stessa
legge), poi cosi modificato come indicato nellaanathe segue. Il testo originario era cosi
formulato: «Art. 9. Gli Organi. 1. Sono organi d&8RPACAL.:

a) il Comitato regionale di indirizzo;

b) il Direttore generale;

c) il Collegio dei revisori.».

Per la decadenza degli organi in carica vedi il man® del suddetto art. 12.

(5) Comma cosi sostituito dall’art. 22, comma figla a), L.R. 16 maggio 2013, n. 24, a decorrere
dal giorno successivo a quello della sua pubblarsi(ai sensi di quanto stabilito dall’art. 25 dell
stessa legge). Il testo precedente era cosi fotmutd. Sono organi del'ARPACAL:

a. il Consiglio di amministrazione;
b. il Comitato regionale di indirizzo;
c. il Direttore Generale;

d. il Direttore amministrativo;

e. il Direttore scientifico;

f. il Collegio dei revisori.».

Art. 9-bis
Consiglio di amministrazione (6).

[1. Il Consiglio di amministrazione dellARPACALa@mposto da tre membiri, tra cui il Presidente,
di comprovata esperienza tecnico scientifica inematambientale e dura in carica cinque anni.

2. Il Consiglio di amministrazione ed il suo Presitt sono nominati dal Consiglio regionale ai
sensi della legge regionale 4 agosto 1995, n. 39.

3. In caso di carenza di funzionamento o di grawpetute violazioni di disposizioni normative o di
gravi irregolarita amministrative e contabili, ib@siglio regionale puo revocare il Presidente o un
componente del Consiglio di amministrazione, ovamogliere il Consiglio di amministrazione.

4. Al Presidente spetta un compenso pari al cingupar cento dell'indennita base spettante ai
consiglieri regionali; ai componenti spetta il quaa per cento dell'indennita base spettante ai
consiglieri regionali].

(6) Articolo aggiunto dall'art. 12, comma 2, L.R. agosto 2010, n. 22, poi abrogato dall’art. 22, coan1,
lettera b), L.R. 16 maggio 2013, n. 24, a decorréaé giorno successivo a quello della sua pubbimae
(ai sensi di quanto stabilito dall’art. 25 dellaestsa legge).



Art. 9-ter
Competenze del Consiglio di amministrazione (7).
[1. Compete al Consiglio di amministrazione, sypesia del Presidente:
a. nominare il Direttore generale;
b. nominare il Direttore amministrativo;
c. nominare il Direttore scientifico;

d. approvare la relazione annuale sull'attivitaltsvdall’Agenzia da inviare al Presidente della
Giunta regionale;

e. approvare il bilancio di previsione e relatiwiazioni ed il conto consuntivo.

2. Il Consiglio di amministrazione si riunisce meficamente; le deliberazioni sono assunte con il
voto favorevole della maggioranza dei presentgagso di parita prevale il voto del Presidente].

(7) Articolo aggiunto dall’art. 12, comma 2, L.RL &gosto 2010, n. 22 (vedi anche, per le normesitane,
il comma 6 dello stesso articolo), poi abrogatoldal. 22, comma 1, lettera b), L.R. 16 maggio 204324,
a decorrere dal giorno successivo a quello della pubblicazione (ai sensi di quanto stabilito dadt. 25
della stessa legge).

Art. 9-quater

Competenze del Presidente (8).

[1. Il Presidente e il rappresentante legale dBIPACAL; presiede il Consiglio di amministrazione
e lo convoca stabilendo I'ordine del giorno dedidiga.

2. Compete al Presidente:

a. presentare al Consiglio di amministrazione eit@0 aprile di ogni anno una relazione sullo
stato di avanzamento del piano pluriennale;

b. proporre al Consiglio di amministrazione, erdu@rantacinque giorni dalla nomina, il direttore
generale, il direttore amministrativo ed il diredscientifico del’ARPACAL,;

c. proporre I'approvazione del bilancio di preuiga relative variazioni e il conto consuntivo].



(8) Articolo aggiunto dall'art. 12, comma 2, L.RL Agosto 2010, n. 22, poi abrogato dall’art. 22pwoa 1,
lettera b), L.R. 16 maggio 2013, n. 24, a decorrdaé giorno successivo a quello della sua pubbimaez
(ai sensi di quanto stabilito dall'art. 25 delleesisa legge).

Art. 9-quinquies
Direttore Generale - Direttore amministrativo - @iore Scientifico (9).

[1. Il Direttore Generale viene scelto tra perstzngeate in possesso di comprovate competenze ed
esperienze dirigenziali in organizzazioni compledslesettore, maturate per un periodo superiore al
guinquennio.

2. Il Direttore amministrativo viene scelto tradggetti che, in possesso del diploma di laurea in
discipline giuridiche o economiche e di eta infegi@ sessantacinque anni, abbiano svolto per
almeno un quinquennio qualificata attivita in metedi direzione amministrativa presso Enti o
strutture pubbliche e dove abbiano svolto mangioparticolare rilievo e professionalita.

3. Il Direttore scientifico viene scelto tra i s@gg che, in possesso del diploma di laurea in
discipline tecnico-scientifiche e di eta inferi@esessantacinque anni, abbiano svolto per almeno un
guinquennio qualificata attivita di direzione temaniin materia di tutela ambientale presso Enti o
strutture pubbliche e private e dove abbiano svolnsioni di particolare rilievo e professionalita.

4. Il trattamento economico del Direttore Generale| Direttore Scientifico e del Direttore
Amministrativo sono definiti con riferimento ai @i stabiliti dalla Giunta regionale per il
trattamento delle paritetiche figure di cui aglii@li 14 e 15, legge regionale 19 marzo 2004, n.
11].

(9) Articolo aggiunto dall'art. 12, comma 2, L.RL Agosto 2010, n. 22, poi abrogato dall’art. 22pooa 1,
lettera b), L.R. 16 maggio 2013, n. 24, a decorréaé giorno successivo a quello della sua pubbimae
(ai sensi di quanto stabilito dall'art. 25 dellaestsa legge).

Art. 10

Comitato regionale di indirizzo (10).

1. Il Comitato regionale di cui al presente articelun organo di indirizzo e di verifica dei risiit
dell'attivita dellARPACAL. In particolare ha contpigenerali di indirizzo verso il Direttore
Generale ed esprime pareri su tutti gli atti di @luprecedente articolo 8, nonché di coordinamento
delle attivita di tutela ambientale e di prevengi@mimaria collettiva.

2. Il comitato regionale d'indirizzo € composto da:
a) il Presidente della Giunta regionale, o un sleghto, che lo presiede;

b) I'assessore all'ambiente;



c) l'assessore alla sanita;
d) il Presidente dell'UPI regionale o suo delegato;
e) il Presidente dell'Anci regionale o suo deledai.

3. Il Comitato regionale di indirizzo dura in caiper un periodo coincidente con la legislatura
regionale. In sede di prima attuazione della preséegge, viene istituito entro trenta giorni
dall'entrata in vigore della stessa.

4. Ai componenti il comitato non compete alcuno Bmeento se non il rimborso delle spese di
viaggio.

5. Il Comitato si riunisce su invito del suo Presite.

(10) Il presente articolo, gia modificato dall’ar8-bis, comma 1, L.R. 2 maggio 2001, n. 7, é giat@osi
sostituito dall'art. 12, comma 3, L.R. 11 agostd@0n. 22, a decorrere dal giorno successivo alguitlla
sua pubblicazione (ai sensi di quanto stabilitol'dal. 27 della stessa legge) e successivamenté cos
modificato come indicato nella nota che segueestd precedente era cosi formulato: «Art. 10. Catmit
regionale di indirizzo. 1. Il Comitato regionale ididirizzo € un organo di indirizzo e di verificaidisultati
dell'attivita dellARPACAL. In particolare ha contipgenerali di indirizzo verso il Direttore generled
esprime pareri su tutti gli atti di cui al precederarticolo 8, nonché di coordinamento delle atéiwdi tutela
ambientale e di prevenzione primaria collettiva.

2. Il Comitato regionale di indirizzo € nominatol d&esidente della Giunta regionale, previa
conforme deliberazione della Giunta stessa ed ieconsposto:

a) il Presidente della Giunta regionale, o suogsle che lo presiede;
b) I'Assessore all'Ambiente;

c) I'Assessore alla Sanita;

d) I'Assessore all'Industria;

e) un rappresentante dellUPI regionale;

f) un rappresentante dell’ANCI regionale;

g) un rappresentante delle associazioni ambietdalis

h) il Presidente dellUNCEM Calabria;

i) n. 4 rappresentanti delle Organizzazioni Sintidtazionali.

3. Il Comitato regionale di indirizzo dura in caiper un periodo coincidente con la legislatura
regionale. In sede di prima attuazione della preséegge, viene istituito entro trenta giorni
dall'entrata in vigore della stessa.

4. Ai componenti il comitato non compete alcuno kmeento se non il rimborso delle spese di
viaggio.



5. Il Comitato si riunisce su invito del suo Presitk.».

(11) Comma cosi sostituito dall’art. 22, commaseitdra c), L.R. 16 maggio 2013, n. 24, a decorcak
giorno successivo a quello della sua pubblicazig@esensi di quanto stabilito dall’art. 25 dellaestsa
legge). Il testo precedente era cosi formulato:Ik€omitato regionale di indirizzo € cosi composto

a) il Presidente della Giunta regionale, o un stleghto, che lo presiede;
b) I'Assessore all’Ambiente;

c) 'Assessore alla Sanita;

d) I'Assessore all'Industria;

e) un rappresentante dell'UPI regionale;

f) un rappresentante dell’ANCI regionale;

g) un rappresentante delle associazioni ambietgalis

h) il Presidente dellUNCEM Calabria;

i) quattro rappresentanti delle Organizzazioni Saadi Nazionali.».

Art. 11

Direttore generale (12).

1. Il direttore generale € nominato, a seguitovetiso pubblico, con le modalita di cui all'articdo
comma 5, dal Presidente della Giunta regionaledalibera della stessa. E scelto tra persone
laureate in possesso di comprovate competenze peri@we dirigenziali in organizzazioni
complesse del settore ambientale, maturate peetiodo superiore al quinquennio.

2. Il rapporto di lavoro del direttore generaleegalato dal contratto di diritto privato di durata
triennale, rinnovabile una sola volta, previa relae dettagliata del Presidente della Giunta
regionale al Consiglio regionale. L'incarico € imgmtibile con le altre attivita professionali.

3. Il direttore generale ha la rappresentanza ¢edell ARPACAL ed esercita tutti i poteri di
gestione e di direzione, tenuto conto delle funzidel comitato regionale di indirizzo, di cui
all'articolo 10 della presente legge.

4. |l direttore generale provvede, in particolaieseguenti compiti inerenti:
a) I'adozione del regolamento di cui all'artico®) 1

b) la direzione, l'indirizzo ed il coordinamentdldestrutture centrali e di quelle periferiche;



c) la predisposizione del bilancio di previsionget conto consuntivo;
d) I'approvazione dei programmi annuali e pluridntiantervento proposti dalle strutture centrali;

e) l'assegnazione delle dotazioni finanziarie einséntali alle strutture centrali ed a quelle
periferiche, nonché la verifica sul loro utilizzo;

f) la gestione del patrimonio e del personale ABIPACAL,

g) la verifica e l'assicurazione dei livelli di dwa dei servizi, ispezione e controllo interno,
attraverso un apposito nucleo di valutazione, #e te attivita svolte dai diversi gruppi di lavoeo
servizi,

h) la redazione e linvio alla Regione di una riglag annuale sull'attivita svolta e sui risultati
conseguiti. La Giunta regionale trasmette talezrelae al Consiglio per eventuali determinazioni;

i) la stipula di contratti e convenzioni;

J) le relazioni sindacali;

k) tutti gli altri atti necessari ed obbligatori.

5. Il direttore generale nomina con provvedimentdivato:

a) il direttore scientifico tra i soggetti che, possesso del diploma di laurea in discipline teenic
scientifiche, abbiano svolto per almeno un quingiemualificata attivita di direzione tecnica in
materia di tutela ambientale presso enti o stretgubbliche e private e che abbiano svolto
mansioni di particolare rilievo e professionalita;

b) il direttore amministrativo tra i soggetti chie, possesso del diploma di laurea in discipline
giuridiche o economiche, abbia svolto per almenauimquennio qualificata attivita in materia di

direzione amministrativa presso enti o strutturdolhghe e che abbiano svolto mansioni di
particolare rilievo e professionalita.

6. Per la disciplina dei rapporti intercorrenti itadirettore generale il direttore scientifico ke i
direttore amministrativo, si rimanda, in via generagli articoli 4, 5 e 6 della L.R. 22 gennaio
1996, n. 2 e s.m.i., riguardanti le figure del doee generale, direttore sanitario e direttore
amministrativo delle ASL della Calabria.

7. Spetta, altresi, al direttore generale defimimpiti specifici di ciascuno nel regolamento
generale.

8. Il trattamento economico del direttore generale] direttore scientifico e del direttore
amministrativo & definito con riferimento ai critstabiliti dalla Giunta regionale per il trattanten
delle paritetiche figure di cui agli articoli 141& della legge regionale 19 marzo 2004, n. 11 (Pian
Regionale per la Salute 2004/2006)

(12) Il presente articolo, gia modificato dall'ars, comma 8, L.R. 28 agosto 2000, n. 14 e dall'ag:,
comma 4, L.R. 11 agosto 2010, n. 22, é stato psi swostituito dall’art. 22, comma 1, lettera d)RL.16



maggio 2013, n. 24, a decorrere dal giorno sucaeesai quello della sua pubblicazione (ai sensi dirfo
stabilito dall’art. 25 della stessa legge). Il tegtrecedente era cosi formulato: «Art. 1. Direttgenerale.
1. [Il Direttore generale € nominato, a seguitocadiviso pubblico, con le modalita di cui all'art. @mma 5
dal Presidente della Giunta regionale, su delibeidla stessa. E scelto tra persone laureate in gess di
comprovate competenze ed esperienze dirigenzialiganizzazioni complesse del settore, maturateuper
periodo superiore al quinquennio] (comma abrogaadl'drt. 12, comma 4, L.R. 11 agosto 2010, n. 22).

2. Il rapporto di lavoro del direttore generaleegialato dal contratto di diritto privato di durata
qguinquennale, rinnovabile una sola volta, previaziene dettagliata dal Presidente della Giunta
regionale al Consiglio regionale. L'incarico € imgmtibile con le altre attivita professionali.

3. Il Direttore generale ha la rappresentanza ¢egl@ll ARPACAL ed esercita tutti i poteri di
gestione e di direzione, tenuto conto delle funzidel Comitato regionale di indirizzo, di cui
all'articolo 10 della presente legge.

4. |l Direttore generale provvede, in particolaeseguenti compiti inerenti a:

a) I'adozione del regolamento di cui al succesartigolo 13;

b) la direzione, l'indirizzo ed il coordinamentdldestrutture centrali e di quelle periferiche;

c) la predisposizione del bilancio di previsionéadmto consuntivo;

d) l'approvazione dei programmi annuali e pluriéngiaintervento proposti dalle strutture centrali;

e) l'assegnazione delle dotazioni finanziarie einsémtali alle strutture centrali ed a quelle
periferiche, nonché la verifica sul loro utilizzo;

f) la gestione del patrimonio e del personale ABIPACAL,

g) la verifica e l'assicurazione dei livelli di di@ dei servizi, ispezione e controllo interno,
attraverso un apposito nucleo di valutazione, e ta attivita svolte dai diversi -gruppi di lawoe
servizi;

h) la redazione e, linvio alla Regione di una zelae annuale sull'attivita svolta e sui risultati
conseguiti. La Giunta regionale trasmette talezrelge al Consiglio per eventuali determinazioni;

i) la stipula di contratti e convenzioni;

) le relazioni sindacali;

m) tutti gli altri atti necessari ed obbligatori.

5. [Il Direttore generale nomina con provvedimemativato:

a) il Direttore scientifico tra i soggetti che, possesso del diploma di laurea in discipline teznic
scientifiche e di eta inferiore a sessantacinqud, aabbiano svolto per almeno un quinquennio
qualificata attivita di direzione tecnica in mateni tutela ambientale presso Enti o strutture
pubbliche e private e dove abbiano svolto mansioparticolare rilievo e professionalita;



b) il Direttore amministrativo tra i soggetti che, possesso del diploma di laurea in discipline
giuridiche o economiche e di eta inferiore a sassamjue anni, abbiano svolto per almeno un
quinquennio qualificata attivita in materia di di@ene amministrativa presso Enti o strutture
pubbliche e dove abbiano svolto mansioni di pakieorilievo e professionalita] (comma abrogato
dall'art. 12, comma 4, L.R. 11 agosto 2012, n. 22).

6. [Per la disciplina dei rapporti intercorrent tit Direttore generale e il Direttore scientifieoll
Direttore amministrativo, si rimanda, in via gereragli artt. 4, 5 e 6, della L.R. 22 gennaio 1,996
n. 2 riguardanti le figure del Direttore generddettore sanitario e Direttore amministrativo dall
A.S.L. della Calabria] (comma abrogato dall'art, d@nma 4, L.R. 11 agosto 2012, n. 22).

7. [Il Direttore generale nomina, inoltre, con popprovvedimento, entro 180 giorni dal suo
insediamento, il responsabile per i compiti prewistll'articolo 7, comma 2, con il corrispettivo
organigramma] (comma abrogato dall'art. 5, commaR, 28 agosto 2000, n. 14).

8. [Spetta, altresi, al Direttore generale definimmpiti specifici di ciascuno nel regolamento
generale] (comma abrogato dall'art. 12, commakR, L1 agosto 2012, n. 22).

9. [ll trattamento economico e il trattamento gilico-normativo del Direttore generale, del
Direttore scientifico e del Direttore amministratigono definiti con riferimento ai criteri stahilit
dalla Giunta regionale per il trattamento delleiteéiche figure di cui alla legge regionale 22
gennaio 1996, n. 2, le cui norme valgono altresiilpegime della decadenza, della revoca, della
cessazione dal servizio e sullincompatibilita] icoa abrogato dall'art. 12, comma 4, L.R. 11
agosto 2012, n. 22).».

Art. 12
Revisore unico dei conti (13).
1. Presso 'ARPACAL eé istituito il revisore uniceiaonti.

2. 1l revisore unico dei conti, designato dal Riesie della Giunta regionale su proposta
dell'assessore all'ambiente, e scelto tra i sagigetitti al registro dei revisori contabili istito
presso il Ministero della giustizia. Il direttoremgerale dellARPACAL provvede alla nomina del
revisore unico dei conti con specifico provvedinoeatlo convoca per la prima seduta. Il revisore
unico dei conti dura in carica tre anni e l'incar&crinnovabile una sola volta.

3. Il revisore unico dei conti esercita la vigilansulla regolarita contabile e finanziaria
dellARPACAL ed attesta la corrispondenza del carmdosuntivo alle risultanze della gestione, con
apposito atto. Il revisore unico dei conti ha thridi accesso agli atti e documenti dellARPACAL.

4. Al revisore unico dei conti spetta il rimborselld spese sostenute per l'esercizio del mandato ne
limiti massimi stabiliti dalla Giunta regionale eda indennita annua lorda fissata in misura pari al
15 per cento degli emolumenti del direttore gemedall ARPACAL.



5. La nomina del revisore unico dei conti in sogibne di quello decaduto o revocato,
dimissionario o deceduto, deve essere effettudt® esessanta giorni dalla data della decadenza,
della revoca, delle dimissioni o del decesso

(13) Il presente articolo, gia modificato dall'ar-bis, comma 1, L.R. 2 maggio 2001, n. 7 e dall'ag,
comma 6-bis, L.R. 11 agosto 2010, n. 22, e stategs sostituito dall’art. 22, comma 1, letterg B)R. 16
maggio 2013, n. 24, a decorrere dal giorno suceesai quello della sua pubblicazione (ai sensi dirfo
stabilito dall’art. 25 della stessa legge). Il tesprecedente era cosi formulato: «Art. 12. Colledigi
revisori. 1. | componenti il Collegio dei Revisdei Conti, sono nominati dalla Giunta regionalené&ialla
nomina del Collegio dei Revisori a mente della prés legge, le funzioni vengono svolte dal collegio
attualmente in carica.

2. 1l Collegio dei revisori dei Conti € composto tta membri iscritti al registro dei Revisori

Contabili istituito presso il Ministero di Grazia ®iustizia, di cui uno svolge le funzioni di

Presidente. | componenti il Collegio sono desigril Presidente della Giunta regionale su
proposta dell'Assessore all'ambiente. Il DirettGenerale dellARPACAL provvede alla nomina
dei Revisori con specifico provvedimento e li cooa@er la prima seduta. Il Collegio dura in
carica tre anni ed i suoi membri possono esserenabnper un altro triennio.

3. Il collegio dei revisori dei conti esercita liglanza sulla regolarita contabile e finanziaria
dellARPACAL ed attesta la corrispondenza del cardosuntivo alle risultanze della gestione, con
apposito atto. | revisori dei conti hanno, ancheguintamente, diritto di accesso agli atti e
documenti dellARPACAL.

4. Ai componenti del Collegio spettano il imbodgle spese sostenute per I'esercizio del mandato
nei limiti stabiliti dalla Giunta regionale ed uimalennita annua lorda fissata in misura pari al 10%
degli emolumenti del Direttore Generale dellARPACA Presidente del Collegio compete una
maggiorazione pari al 20% dell'indennita fissatagdealtri componenti.

5. La nomina del collegio dei revisori dei conti sostituzione di quelli decaduti o revocati,
dimissionario deceduti, deve essere effettuatapesgssanta giorni dalla data della decadenza, della
revoca, delle dimissioni o del decesso.».

Art. 13

Regolamento.

1. Entro 60 giorni dalla sua nomina, il Direttorengrale, sentiti il Direttore scientifico, il Ditete
amministrativo e le Organizzazioni sindacali addttagolamento, sottoponendolo all'approvazione
della Giunta regionale.

2. Il regolamento & approvato dalla Giunta regienatquisito il parere del Comitato regionale di
indirizzo di cui all'art. 10 della presente legge.



3.. Il regolamento disciplina il funzionamento G&RPACAL e in particolare definisce:

a) i procedimenti amministrativi in materia ambgdate sanitaria e le modalita di accesso agli atti
in base alle disposizioni generali della legge @itu1986, n. 346, e legge 8 agosto 1990, n. 241 e
disposizioni connesse, e al D.Lgs. 24 febbraio 19939;

b) la dotazione organica;

c) l'organizzazione e gestione;

d) le disposizioni relative al personale;

e) la contabilita e la gestione dellARPACAL,

f) le modalita di consultazione da parte dellARPACdelle strutture pubbliche o private operanti
nel campo della prevenzione e del controllo amhbientdelle associazioni Imprenditoriali di
categoria, e delle organizzazioni sindacali, nond&éConsorzio nazionale imballaggi (CONAI),
del Consorzio nazionale di raccolta e trattameeiglicbli e dei grassi vegetali ed animali esaussti,
del Consorzio per il riciclaggio di rifiuti di beim polietilene, di cui agli artt. 41, 47 e 48, D4. 5
febbraio 1997, n. 22.

4. Eventuali modifiche del regolamento che il Dive¢ generale, ritenesse necessarie nel corso del
funzionamento dellARPACAL, sono sottoposte alllawpazione della Giunta regionale.

Art. 14
Programma annuale di attivita.

1. Nell'ambito delle linee programmatiche di cuéaonvenzioni ed agli accordi di programma del
precedente art. 3, il Direttore generale dellARPACedige il programma annuale di attivita sulla
base del parere del Comitato regionale di indirizzo

Art. 15
Dotazioni per il funzionamento dellARPACAL.

1. Il Presidente della Giunta regionale, contempeaanente all'atto di costituzione dellARPACAL,
con proprio decreto, previa delibera della Giumgegvvede all'assegnazione ed al successivo
trasferimento allARPACAL del personale che ha sva che svolge le funzioni nelle materie
previste dal’lARPACAL, dei beni, del patrimonio, llde attrezzature, e a relativa dotazione
finanziaria dei Presidi multizonali di Prevenziof®MP) e dei Servizi delle A.S.L. adibite alle
attivita e compiti assegnati allARPACAL.

2. Il Presidente della Giunta regionale, con plecreto, previa delibera della Giunta, provvede
altresi al trasferimento allARPACAL del personaleeni, patrimonio, attrezzature, relative

dotazioni finanziarie della Regione, di Enti fin&atz con risorse regionali destinati all'esercizio

delle funzioni assegnate allARPACAL.



3. Il Direttore generale, le AA.SS.LL. e gli Enticali, d'intesa individuano, entro novanta giorni
dalla costituzione dellARPACAL, il personale, irbeil patrimonio, le attrezzature e le relative
dotazioni finanziarie necessarie al funzionamendd'’ARPACAL. Alla loro assegnazione e |l
definitivo trasferimento allARPACAL si provvede rodecreto del Presidente della Giunta
regionale, previa delibera della Giunta.

4. Qualora l'intesa, di cui al comma precedente, siorealizza, il Presidente della Giunta, con
proprio decreto, provvede in via sostitutiva agkempimenti di cui al presente articolo.

5. Con i provvedimenti di cui ai precedenti comrmangono altresi stabilite le attivita e prestazioni
assicurate dall'’ARPACAL agli enti trasferenti no@dhcorrispondente finanziamento da devolvere
in modo ricorrente allARPACAL stessa.

6. All'atto del trasferimento del personale di aucommi 2 e 3, gli Enti di provenienza provvedono
alla corrispondente soppressione nei propri orgaiign eguale numero di posti nelle qualifiche e
nei profili corrispondenti.

Art. 16
Disposizioni circa il personale del'lARPACAL.

1. Ai sensi dell'art. 6 dell’Accordo quadro per dafinizione dei comparti di contrattazione
sottoscritto il 23 dicembre 1997 fra I'Agenzia parRappresentanza nazionale delle pubbliche
amministrazioni e i rappresentanti delle firmat&enfederazioni sindacali, sino all'inquadramento
definitivo, al personale assegnato e trasferittARIPACAL si applicano i contratti collettivi di
provenienza, per cui conservano la posizione gtajceconomica e quanto connesso all'anzianita e
al salario accessorio.

2. E inquadrato, a domanda, nell'organico delllARRA, secondo scelte effettuate dal Direttore
generale dellARPACAL, conformemente alle esigetizgianta organica della stessa, il personale
regionale e degli Enti locali, tenuto conto delleeafica professionalita posseduta e/o acquisita, i
ragione anche delle assegnazioni di servizio.

3. Entro un anno dall'applicazione del Regolameéhiirettore generale dovra fare alla Giunta
regionale una proposta per l'inquadramento defmitiel personale, che dovra essere deliberato
entro 120 giorni, con le eventuali modifiche ritemunecessarie, tenuto conto di quanto previsto
dalle definizioni dei comparti di contrattaziondtescritto tra ARAN e Confederazioni Sindacali il
2/6/1998 e pubblicato sulla G.U. n. 145 del coddeute specificita.

Art. 17
Articolazione organizzativa dellARPACAL.

1. Per I'esercizio delle funzioni e delle attiviidcui alla presente legge, 'ARPACAL si articola i
struttura centrale ed in dipartimenti provincidldipartimenti provinciali realizzano i programmii d
competenza attraverso i servizi territoriali edpagtimenti tecnici.



2. La struttura centrale dellARPACAL svolge leinath connesse alla programmazione e
progettazione, alla gestione del personale, dednbib, del patrimonio, alla formazione del
personale, nonché ad ogni altra attivita di carattmitario. Tali attivita vanno svolte, tenuto tmn
delle valutazioni e proposte espresse dalle steugpwovinciali, di cui al successivo articolo 18,
comma 1, lettera c).

3. Ogni dipartimento provinciale € una strutturatana diretta da un direttore, le cui modalita di
nomina saranno previste nel regolamento di caraitolo 13 della presente legge.

4. Le articolazioni funzionali sono individuateliello sia centrale sia provinciale, sulla baséele
principali aree di attivita del’ARPACAL.

5. Ai sensi dell'articolo 3, comma 3 della leggeg&hnaio 1994, n. 61, i dipartimenti provinciali
sono articolati in dipartimenti tecnici e in seivierritoriali. | servizi territoriali sono, di nama,
coincidenti con gli ambiti territoriali delle A.S.L

6. | dipartimenti provinciali e le articolazioni dui al precedente comma 5, per la realizzazione de
programmi di competenza, godono di autonomia geslkgonei limiti delle risorse loro assegnate
dal Direttore generale.

7. | singoli dipartimenti provinciali e le loro a@blazioni possono essere incaricati di svolgere
determinati compiti a livello interprovinciale ogienale.

8. L'assetto organizzativo dellARPACAL, i compite dimensioni e le forme di direzione e
coordinamento delle strutture sono definite nedtred regolamento di cui al precedente articolo 13.
Lo stesso regolamento definisce la struttura, doizzazione ed il funzionamento del consiglio dei
sanitari e dei tecnici.

9. Il coordinamento tecnico delle attivita dei dipaenti provinciali, con i rispettivi servizi ddgl
Enti locali, nonché con i dipartimenti di prevenzodelle A.S.L., & svolto dai comitati tecnici
provinciali di coordinamento di cui al successivocalo 18.

Art. 18
Comitati provinciali di coordinamento.

1. Per l'ottimale realizzazione degli obiettivi,lldeprestazioni, delle attivita e delle condizioni
stabilite nelle convenzioni e negli accordi di pragma, di cui al precedente articolo 3, ed al fine
garantire il coordinamento delle attivita di ciasalipartimento provinciale del’ARPACAL, di cui
al precedente articolo 17, comma 3, con le attidéle competenti strutture delle province e dei
comuni, nonché dei dipartimenti di prevenzionea@llS.L., € istituito, presso ciascuna provincia,
il comitato tecnico provinciale di coordinamentondl compito di:

a) elaborare proposte relative al programma anndiadétivita del dipartimento provinciale ed alla
sua migliore attuazione;



b) formulare proposte in ordine ai contenuti degitordi di programma e delle convenzioni, di cui
al precedente articolo 3, ed al loro aggiornamento;

c) verificare I'andamento ed i risultati delle dtd programmate e svolte dal dipartimento
provinciale, esprimendo al Direttore generale ABIPACAL valutazioni e proposte.

2. Il comitato tecnico provinciale di coordinamegtocomposto da:

a) il responsabile del settore ambiente della mw&j che lo presiede;

b) il responsabile del settore. ambiente del conoap®luogo di provincia;
c) il direttore del dipartimento provinciale delR&RACAL;

d) i responsabili dei dipartimenti di prevenzioredlel A.S.L. della provincia.

3. [Il comitato tecnico provinciale di coordinamerg convocato dal Presidente almeno tre volte
'anno; esso puO essere altresi convocato su neotrrehiesta della Provincia, del Direttore
generale dellARPACAL e dei responsabili dei dipaenti di prevenzione delle A.S.L.] (14).

(14) Comma soppresso dall'art. 3-bis, comma 1, 2.Raggio 2001, n. 7.

Art. 19

Esercizio coordinato ed integrato delle funzioaiAARPACAL e i Dipartimenti di prevenzione
delle A.S.L.

1. L'ARPACAL e i Dipartimenti di prevenzione deleS.L. esercitano in materia coordinata e
complementare le funzioni e le attivita di contoadimbientale e di prevenzione collettiva che hanno
rilevanza sia ambientale, sia sanitaria.

2. Le modalita per l'esercizio delle relative cotepee di cui all'art. 7 della presente legge,
vengono definite dagli Accordi di Programma di allfiart. 3, comma 4, cosi da effettuare un riparto
che definisca a chi spettano le responsabilita gmigmriguardo ciascun procedimento che si svolge
con il concorso dell'altro soggetto per quantordppia competenza.

3. Al fine di garantire la continuita dell'attividi controllo ambientale, le A.S.L. trasferiscoro |
documentazione di archivio, relativo agli ambiticdmpetenza del’lARPACAL, ai rispettivi Servizi
territoriali.

4. Ai fini di un esercizio coordinato, cooperantesiaergico, finalizzato a rendere ottimali le
prestazioni erogate e ad evitare inutili duplicaziai compiti, i Comitati provinciali di
coordinamento, in base alle funzioni loro attribudll'art. 18, comma 1, lett. c), verificano la
corrispondenza dello svolgimento delle attivita ominallARPACAL e ai Dipartimenti di
prevenzione delle A.S.L. a standards di progranuitatibuon andamento ed efficienza.



Art. 20
Accesso alle informazioni ed ai documenti.

1. Ai sensi dell'art. 14 della legge '8 luglio 1986 349, e della Direttiva CEE n. 313 del 7 giugno
1990, nonché della legge 8 agosto 1990, n. 241lsigsa cittadino ha diritto di accesso alle
informazioni ed ai documenti amministrativi relatiglle materie ambientali di competenza
dellARPACAL, senza che debba dimostrare un progpiecifico interesse.

2. L'informazione deve essere resa secondo pridciperidicita, esattezza e completezza dei suoi
contenuti e, comungue, assicurando l'accesso mmaf@hiara e comprensibile per il richiedente.

3. | responsabili dei settori del’ARPACAL adottamper le materie di competenza, i mezzi idonei
di pubblicita e, in ogni caso, favoriscano l'acoces$ pubblico alle informazioni mediante le
strutture territoriali.

4. La trasmissione di dati, informazioni e documemnché ogni altro rapporto tra 'ARPACAL e
la Regione, le province e i comuni € disciplinagdleddisposizioni di cui all'articolo 6 della legge
30 dicembre 1991, n. 412 e dall'articolo 3 del B.LIR febbraio 1993, n. 31.

Art. 21
Attivita di ispezione, controllo e vigilanza.

1. Al personale dellARPACAL, incaricato dell'egpimento delle funzioni di ispezione e controllo,
ai sensi del Regolamento di cui all'articolo 13a@plicano le disposizioni del personale ispettivo
cui all'articolo 2 bis, comma 1, delta legge 21rgea 1994, n. 61. Nell'esercizio delle funzioni di
controllo, per tale personale puo essere richiasthe la qualifica di ufficiale o agente di Polizia
giudiziaria.

2. Il personale di cui al precedente comma 1 € tautiidocumento di riconoscimento rilasciato
dal'’ARPACAL.

3. L'attivita di controllo verra programmata sullase di un approccio integrato che definisca la
tipologia degli accertamenti da eseguire, partetabanalisi delle realta territoriali e produttiee
verificando il loro impatto sul complesso delle natambientali (aria, acqua, suolo);

4. Al fine di promuovere, razionalizzare e piardfie I'attivitd di controllo ambientale, é istityito
presso I'Assessorato all'ambiente della Region€oibrdinamento delle strutture che svolgono
attivita in campo ambientale, al quale € demankdatarmulazione di linee di indirizzo e piani di
vigilanza integrati tra le diverse componenti deb@linamento stesso e per il cui funzionamento si
demanda al regolamento di cui all'articolo 13.

5. Al coordinamento di cui al precedente commatgggrano:
a) 'ARPACAL;
b) il Nucleo operativo ecologico (NOE);

c) il Corpo forestale dello Stato;



d) la Guardia di finanza.

Art. 22
Attivita di consulenza e collaborazione.

1. Il Presidente della Giunta regionale, previafoone deliberazione della Giunta, delega
I'Assessore all'ambiente alla stipula di convenzioon I'Agenzia nazionale per la protezione
ambientale (ANPA), per I'esercizio, da parte d&®IPPACAL, delle attivita tecnico - scientifiche di

cui all'articolo 1 della legge 21 gennaio 19946he del D.Lgs. n. 267/2000 (15).

2. Secondo le modalita previste dal regolamentocuiliall'articolo 13, I'ARPACAL stabilisce
rapporti con altri enti e strutture operanti neinp® della ricerca ambientale ovvero con enti e
strutture specializzate in possesso di particalampetenze tecniche.

(15) Comma cosi modificato dall'art. 3-bis, comy&.R. 2 maggio 2001, n. 7.

TITOLO Il

Norme finanziarie
Art. 23

Dotazione finanziaria.

1. Le entrate del’ARPACAL sono costituite da:
a) contributi erogati dalla Regione;

b) percentuale del Fondo sanitario regionale detexta in base ai parametri stabiliti dalla Giunta
regionale, in relazione al numero dei posti detdéadioni dei Presidi multizonali di prevenzione e
dei servizi dalle A. S.L. trasferiti allARPACAL lla relative spese per beni e servizi, nonché ai
livelli delle prestazioni tecnico - laboratoristelkrogate;

c) finanziamenti stabiliti dalle province e daglltria Enti locali per le attivita assegnate
allARPACAL dagli Enti stessi;

d) finanziamenti per la realizzazione di specifimgetti commissionati dagli Enti locali;

e) proventi derivanti dalle convenzioni della Remiacon province, con I'Agenzia nazionale per la
protezione ambientale ed altri Enti di cui alleoto 3 della presente legge;

f) proventi derivanti da specifici progetti statalcomunitari;



g) proventi derivanti dalle convenzioni dellARPACAon le A.S.L., in riferimento ad ulteriori
prestazioni oltre quelle indicate nella precedégitera b);

h) proventi derivanti dalle prestazioni rese aitesima pubblici che privati, di cui all'articolo 7,
comma 2, della presente legge;

i) introiti derivanti da prestazioni erogate a fexali terzi in base al tariffario predisposto dal
Direttore generale ed approvato dalla Giunta regjen

2. Le entrate dellARPACAL possono altresi essesittite dai contributi ottenuti sulla base di
eventuali incentivazioni disposte da leggi statatomunitarie.

Art. 24
Gestione economico - finanziaria e patrimonial¢ ARPACAL.

1. Il Consiglio regionale, su proposta della Giurggionale, entro sessanta giorni dall'entrata in
vigore della presente legge, emana norme per teogeseconomico - finanziaria e patrimoniale

dellARPACAL, informate ai principi del Codice Cigie del D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 e
successive modificazioni e prevedendo:

a) la tenuta del libro delle deliberazioni e detréé del Direttore generale;

b) I'adozione del bilancio - pluriennale di prewise, nonché del bilancio preventivo economico
annuale relativo all'esercizio successivo e detaenonomico consuntivo;

c) la destinazione dell’eventuale avanzo e le nitdddi copertura degli eventuali disavanzi di
esercizio;

d) la tenuta di una contabilita analitica per dedircosto, che consenta analisi comparative dei
costi, dei rendimenti e dei risultati;

e) l'obbligo di rendere pubblici annualmente i Itesti delle proprie analisi dei costi, dei rendirtien
e dei risultati per centro di costo.

Art. 25
Disposizioni finanziarie.

1. La Regione, con apposito atto, assegna la questaentuale in base ai parametri di cui all'art. 23
lett. B del Fondo sanitario regionale di cui aglt.a2, lett. n) e 23, lett. b) cosi da far fromtgli
oneri derivanti dal numero dei posti delle dotazidei Presidi multizonali di prevenzione e dei
servizi delle A.S.L. trasferiti allARPACAL, alleskative spese per beni e servizi, nonché ai livelli
delle prestazioni tecnico - laboratoristiche eregat



2. La Regione fa altresi fronte agli oneri derivatdll'attuazione della presente legge mediante
listituzione di appositi capitoli nella parte spedel bilancio regionale che verra dotato della
necessaria disponibilita in sede di approvaziofia tkgge annuale di bilancio.

3. Le assegnazioni di cui alle lettere a), b),d),e), dell'articolo 23, comma 1, sono trasferite
allARPACAL entro 20 giorni dalla data di approvaze del bilancio dellARPACAL da parte della
Giunta regionale.

4. | proventi di cui alle lettere b), e), dell'adlo 23 comma 1, limitatamente agli Enti locali,
vengono detratti direttamente dai fondi destingei stesse per le attivita nel settore ambientale.

5. | proventi delle convenzioni di, cui alla leteg), dell'articolo 23, comma 1, vengono trasferiti
alllARPACAL secondo le modalita previste dalle cenxioni stesse.

TITOLO IV
Norme transitorie e finali
Art. 26

Norme transitorie.

1. Alla data di costituzione dellARPACAL sono soggsi i Presidi multizonali di prevenzione

(PMP) di cui alla L.R. 24 aprile 1985, n. 24, reeatNorme per la costituzione, I'organizzazione ed
il funzionamento di Presidi multizonali di prevemzé di cui all'articolo 22 della legge 23 dicembre
1978, n. 883".

2. Fino alla costituzione dellARPACAL ed alla sfumzionalita, il trattamento economico, ivi
compresi gli accessori, del personale trasferit@gzkgnato al'lARPACAL, viene assicurato dagli
enti di provenienza.

3. Il personale appartenente ai Presidi multizodalprevenzione delle AA.SS.LL. che svolge

attivita che restano assegnate al Servizio samitaizionale, come previsto dal D.L. 4 dicembre
1993, n. 496, convertito con modificazioni in leg@fk gennaio 1994, n. 61, art. 1, comma 2, ha
facolta di opzione previa presentazione di motivst@nza all'A.S.L. di provenienza.

4. Fino alla costituzione dei dipartimenti provicidel'’ARPACAL delle province di Crotone e

Vibo Valentia che devono essere attivate entro ¢iBéni dall'approvazione della presente legge,
con un organico minimo di 40 persone di profesdittnatile e compatibile con i ruoli assegnati
allARPACAL, le funzioni verranno assicurate dgbaitimento provinciale di Catanzaro.

5. Al fine di assicurare la continuita di esercizielle funzioni di tutela ambientale fino
all'emanazione del decreto di costituzione dellARRL valgono le disposizioni contenute
nell'art. 5 del D.L. n. 496/1993 cosi come conteudialla legge n. 61/1994.



6. Al fine di assicurare la continuita di esercidelle funzioni di tutela contro i rischi da rad@a
ionizzanti, in attesa di successivi provvedimentedge, valgono le disposizioni contenute nell'art
5 della legge regionale 24 aprile 1985, n. 24.

Art. 27
Dotazione organica.

1. In fase di prima attuazione della presente le@gdia dotazione organica dellARPACAL si
provvede esclusivamente mediante quanto dispd&d.als.

2. Per la copertura dei posti vacanti e disponitidile dotazioni organiche dellARPACAL puo
essere utilizzato l'istituto della mobilita traRebbliche amministrazioni secondo le norme vigenti.

3. Esperite le procedure di mobilita esterna, atpertura dei posti vacanti nell'organico
dellARPACAL, si procede mediante concorsi pubblici

Art. 28
Verifica delle dotazioni assegnate al’ARPACAL.

1. Entro tre anni dall'istituzione dellARPACAL [@iunta regionale provvede a verificare, sulla
base di specifici indicatori di efficienza ed efftia, le prestazioni erogate dallARPACAL a favore
degli Enti istituzionali e dei Dipartimenti di premzione delle A.S.L. Su tale presupposto la Giunta
regionale, sentito il Comitato regionale di indaazdi cui all'art. 10, decide di ridefinire le doiani
organiche, strumentali e finanziarie assegnat®@RIFACAL.

Art. 29
Abrogazione di norme.

1. Sono abrogate le norme, di cui alla L.R. 24 lapfi985, n. 24, recante "Norme per la
costituzione, l'organizzazione ed il funzionamed® Presidi multizonali di prevenzione di cui
all'articolo 22 della legge 23 dicembre 1978, n3"8&on compatibili con quanto disposto dalla
presente legge.

2. [A far data dalla nomina di cui all'articolo Idomma 7, cessa di avere efficacia la deliberazione
della Giunta regionale 16 giugno 1997, n. 2862amés, "Istituzione dell’Autorita regionale
ambientale - A.R.A. -", in quanto non compatibilencquanto disposto dalla presente legge e
contestualmente, verra trasferita allARPACAL tut@dadocumentazione relativa alla precedente
gestione dellA.R.A.] (16).

3. Con successiva delibera della Giunta regiomrst@o definite le forme di collaborazione ed
interazione tra ARPACAL, Assessorato alla prograziore e assessorato alllambiente.



4. Curera il necessario coordinamento I'Assessatifimbiente, per un‘azione sinergica nei vari
settori d'intervento nelle fasi di predisposizi@ndi attuazione delle azioni oggetto di finanziatoen
con Fondi strutturali, al fine di seguirne gli aspambientali, per prevedere e rimuovere, a mante,
possibili ostacoli di natura ambientale, favorenartanto, la rapida attuazione degli interventi.

(16) Comma abrogato dall'art. 5, comma 8, L.Rag8sto 2000, n. 14.



